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УКРАЇНА
КОВЕЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
                                                        РІШЕННЯ

13.12.2018 № 416
Про організацію громадських 

робіт  на 2019 рік

   Керуючись Законами України “Про місцеве самоврядування в Україні”, “Про загальнообов’язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття”, статтею 31 Закону України «Про зайнятість населення», на виконання Постанови Кабінету Міністрів України від 20 березня 2013 року №175 «Про затвердження Порядку  організації  громадських та інших робіт тимчасового характеру», Указів Президента України від 16 січня 2013 року №19/2013 «Про Державну службу зайнятості України», з метою додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших категорій осіб, виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В :
   1. 
  Затвердити перелік видів громадських робіт, що мають суспільну корисну спрямованість, відповідають потребам міста та сприяють його соціальному розвитку, згідно з додатком.
        2. 
Громадські роботи організовувати виконавчим комітетом за участю Ковельського міськрайонного центру зайнятості із залученням на добровільних засадах роботодавців за такими критеріями:
 1) мають тимчасовий характер і для їх організації не можуть бути використані постійні робочі місця та вакансії; 
 2) можуть виконуватися на умовах неповного робочого дня;

 3) мають економічну, соціальну та екологічну користь для міста;

 4) надають можливість тимчасового працевлаштування безробітних на роботи, що не потребують додаткової спеціальної, освітньої та кваліфікаційної підготовки. 
             3. 
   Затвердити рекомендований перелік підприємств, установ та організацій міста, за участю яких  організовуватимуться громадські роботи, та фінансуватися за рахунок коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття у 2019 році                     ( додається).

               4. До виконання громадських робіт залучати зареєстрованих безробітних, які перебувають на обліку в Ковельському міськрайонному центрі зайнятості.
               5.   Фінансування організації громадських робіт, до яких залучаються зареєстровані безробітні здійснювати за рахунок коштів місцевого бюджету та коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.
       6. 
 Роботодавцям міста протягом 2019 року при залученні безробітних до громадських робіт в обов’язковому порядку проводити укладення трудових договорів на строк, що сумарно протягом року не може перевищувати 180 календарних днів по одній особі.  
               7.  Ковельському міськрайонному центру зайнятості забезпечити направлення осіб, які виявили бажання взяти участь в громадських роботах.
         8.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого заступника міського голови Прокопіва І.Я.
Міський голова                                                                                         О. Кіндер

                                                                             ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                             рішення виконавчого комітету  

13.12.2018 № 416                                                      

                                                 ПЕРЕЛІК 

видів громадських робіт, що мають суспільну корисну 

спрямованість, відповідають потребам міста та сприяють його

 соціальному розвитку

1. Роботи з благоустрою та впорядкування територій міста.
2. Впорядкування   місць   меморіального    поховання,   які   мають офіційний статус, пам’ятників, братських могил та інших місць поховання загиблих захисників Вітчизни та учасників АТО.
    3.  Роботи з ліквідації снігових заметів у зимовий період на залізничних станціях, зупиночних пунктах та постах, наслідків надзвичайних ситуацій, стихійного лиха, складних погодних умов, що не пов’язані з ризиком для життя.
4. Підсобні роботи на будівництві або ремонті роботи на об’єктах соціальної сфери.

         5. Роботи по заготівлі альтернативних видів палива для одиноких, малозабезпечених, пристарілих громадян, сім’ям призваних, поранених та загиблих військовослужбовців у зоні АТО та закладів соціальної сфери.

6. Підсобні роботи з впорядкування придорожніх смуг та утримання доріг загального (загальнодержавного) користування.

7. Інформування населення про порядок отримування житлових субсидій та робота з документацією.


8. Інформаційно-роз'яснювальна робота серед населення щодо застосування можливих форм та методів захисту життя і здоров'я  у надзвичайних ситуаціях, проведення бесід з метою запобігання порушень громадського порядку. 

  9. Надання послуг із супроводу, догляду, обслуговування, соціально-медичного патронажу одиноких, малозабезпечених, пристарілих громадян. 

10. Надання послуг із супроводу, догляду, обслуговування, соціально-медичного патронажу осіб з інвалідністю, в тому числі у дитячих будинках.

11. Збереження історичної та культурної спадщини міста.

12. Організація заходів з дозвілля дітей та молоді в закладах культури.

13. Організація заходів екологічного збереження територій.
          14. Інші види трудової діяльності, виходячи з потреб громади міста, які сприяють їх соціальному розвитку.
Заступник директора Ковельського 

міськрайонного центру зайнятості                                                     С. Горпинко

                                                                                                     ЗАТВЕРДЖЕНО                                                         

                                                                                рішення виконавчого комітету

                                                                                 13.12.2018 № 416
Перелік
підприємств, установ та організацій міста,

за участю яких організовуватимуться громадські роботи у 2019 році

	№
п\п
	Назва ПОУ

	1.
	РЖКП-1

	2.
	РЖКП-2

	3.
	ККП „ Добробут”

	4.
	Ковельське УВКГ «КОВЕЛЬВОДОКАНАЛ»

	5.
	ПТМ «Ковельтепло»

	6.
	ДП «Ковельський лісгосп»

	7.
	Територіальний центр соціального  обслуговування м. Ковеля

	8.
	Управління соціального захисту населення виконавчого комітету Ковельської міської ради

	9.
	Виконавчий комітет Ковельської міської ради

	10.
	Центр реабілітації дітей-інвалідів м. Ковеля


Заступник директора Ковельського 

міськрайонного центру зайнятості                                                   С. Горпинко
