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УКРАЇНА
КОВЕЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
                                                           РІШЕННЯ

09.02.2017р.   № 31
Про   підсумки   виконання

міського бюджету за 2016 рік

             Відповідно до ст. 52 Закону України  ”Про місцеве самоврядування в Україні”,  статті 80 Бюджетного кодексу України та заслухавши інформацію начальника  фінансового управління  “Про підсумки виконання міського бюджету за 2016 рік”, виконавчий комітет міської ради

ВИРІШИВ:

1. Інформацію начальника фінансового управління Романчук В.О. “Про підсумки виконання міського бюджету за 2016 рік”  взяти до відому.
          2. Винести на розгляд Ковельської міської ради проект рішення “Про  виконання міського бюджету за 2016  рік”.
          3. Фінансовому управлінню виконавчого комітету міської ради  (Романчук В.О.):


1) забезпечити пріоритетність витрат на виплату заробітної плати працівникам бюджетної сфери, соціальні видатки, оплату спожитих енергоносіїв, комунальних послуг, придбання продуктів харчування та медикаментів бюджетними установами;

         2) спільно з ОДПІ в м. Ковелі здійснювати постійний моніторинг виконання бюджету міста за доходами;

3) здійснювати аналіз фінансової звітності в бюджетних установах з метою забезпечення законного та ефективного використання бюджетних коштів, недопущення зростання дебіторської та кредиторської заборгованості;

4) проводити контроль за правильністю взяття бюджетних зобов’язань установами, що фінансуються з міського бюджету;
5)  провести у лютому-березні 2017 року перевірки кошторисів та штатних розписів бюджетних установ, що фінансуються з міського бюджету;
6) забезпечити фінансування витрат за загальним фондом міського бюджету відповідно до помісячного розпису міського бюджету виключно з урахуванням зареєстрованих в органах державного казначейства бюджетних фінансових зобов’язань розпорядників та одержувачів коштів, за спеціальним фондом – відповідно до помісячного розпису міського бюджету з урахуванням пропозицій головних розпорядників коштів міського бюджету та наявних фінансових ресурсів;
7) Забезпечити публікацію інформації про виконання міського бюджету за 2016 рік та публічне представлення звіту про виконання міського бюджету.

4. Керівникам бюджетних установ, що фінансуються з міського бюджету:


1) працювати над оптимізацією мережі та привести мережу та штати  у відповідність до обсягів фінансових ресурсів.

2)витрачання бюджетних коштів здійснювати за цільовим призначенням відповідно до кошторисів,  зобов’язання фінансового характеру приймати лише в межах бюджетного призначення, не допускаючи виникнення заборгованості;


3) проводити постійну роботу та забезпечити виконання установами завдань і заходів щодо економії енергоресурсів і спрямування зекономлених коштів на енергозберігаючі технології;

          4) дотримуватись режиму  економного витрачання бюджетних коштів, матеріальних ресурсів, фінансово-господарської та виконавської  дисципліни;

          5) забезпечити виконання частини 4 статті 51 Бюджетного кодексу України в частині здійснення платежів за іншими заходами, пов'язаними з функціонуванням бюджетних установ;

          6) здійснювати у 2017 році видатки, пов’язані зі стимулюванням працівників будь-якої бюджетної установи, за умови забезпечення у повному обсязі бюджетними коштами обов’язкових виплат із заробітної плати працівникам, інших соціальних виплат та видатків на проведення розрахунків за комунальні послуги та енергоносії;
             7) забезпечити оптимізацію витрат шляхом виключення непріорітетних та неефективних витрат, насамперед тих, що не забезпечують виконання основних функцій і завдань розпорядника бюджетних коштів;
           8)  не допускати росту чисельності працівників бюджетних установ.

5. Рекомендувати Ковельській об`єднаній  державній податковій інспекції Головного управління ДФС у Волинській області (Кондратюк С.В.):

       
1) здійснювати грунтовний аналіз причин невиконання деяких видів доходів та факторів, що негативно впливають на стан надходжень до бюджету, вжити вичерпаних заходів щодо надходження до бюджетів усіх рівнів запланованих доходів;

   
2) продовжити роботу щодо вишукання додаткових джерел надходжень до бюджету, у першу чергу, через викриття схем ухилення від сплати податків;


3) вжити заходів щодо збільшення надходжень до міського бюджету відповідно до показників економічного розвитку території;

          4) провести бесіди з податковими агентами, які допустили випадки виплати заробітної плати у розмірі менше мінімального розміру;

          5) посилити роботу в частині “легалізації” заробітної плати, що є прямим резервом збільшення надходжень до міського бюджету з доходів фізичних осіб. В межах наданих повноважень, керуючись вимогами податкового законодавства, проводити відповідну роботу по виявленню та легалізації найманих працівників;

       
6) активізувати претензійно-позовну роботу щодо скорочення заборгованості зі сплати податків і зборів до бюджетів усіх рівнів.

          
6. Контроль за виконанням цього рішення покласти на першого затупника міського голови Гетьмана М.О., заступників міського  голови    Прокопіва І.Я., Товстигу А.В. та начальника фінансового управління Романчук В.О. відповідно до розподілу їх посадових та функціональних обов`язків.
Міський голова





  

            О.О.Кіндер

Романчук, 59040
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