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УКРАЇНА
КОВЕЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
РІШЕННЯ

09.11.2017 №  358
Про виконання Програми економічного
і соціального розвитку міста Ковеля на 
2017 рік за 9 місяців 2017 року
Відповідно до пп. 1 п. а ст. 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», заслухавши інформацію про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста Ковеля на 2017 рік за 9 місяців 2017 року, виконавчий комітет міської ради
В И Р І Ш И В:

1. Інформацію про виконання Програми економічного і соціального розвитку міста на 2017 рік за 9 місяців 2017 року (додається) взяти до відома.

2. Управлінням та відділам виконавчого комітету міської ради:
1) продовжити роботу щодо зростання життєвого рівня мешканців міста, забезпечення позитивної динаміки економічного розвитку, вирішення соціальних проблем, належного функціонування інженерної та транспортної інфраструктури, сприяння залученню інвестицій;
2) приймати участь у роботі координаційної ради з питань розвитку малого підприємництва, проводити зустрічі з керівниками підприємств, установ, організацій міста та вживати заходи щодо усунення виявлених негативних тенденцій;
3) постійно здійснювати контроль за дотриманням роботодавцями гарантій з оплати праці, своєчасною виплатою заробітної плати, за дотриманням трудового законодавства з праці на підприємствах усіх форм власності з метою збільшення рівня реальних грошових доходів населення.

3. Керівникам підприємств, організацій та установ усіх форм власності:

1) вживати заходів щодо забезпечення виконання відповідних виробничих програм, підвищення конкурентоспроможності продукції, оздоровлення фінансового стану підприємств, підвищення конкурентоспроможності та якості продукції, впроваджувати новітні технології та енергозберігаючі заходи;
2) забезпечувати виконання зобов’язань перед бюджетами усіх рівнів та за обов’язковими платежами.

4. Робочій групі з аналізу безприбуткової діяльності суб’єктів підприємництва (Гетьман М. О.) систематично розглядати на засіданнях діяльність суб’єктів господарювання, які працюють збитково.

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступників міського голови згідно з розподілом їх функціональних обов’язків.
Міський голова 








О. О. Кіндер

Тищук 61706
