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УКРАЇНА
КОВЕЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
                                                        РІШЕННЯ

 12.06.2014 № 212
Про створення опікунської ради 
Керуючись Цивільним кодексом України, Цивільно-процесуальним кодексом України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні»,  «Правилами опіки та піклування», затвердженими наказом від 26.05.1999 року № 34/166/131/88 Державного комітету України у справах сім’ї та молоді, Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства освіти України, Міністерства праці та соціальної політики України, на виконання листа департамента соціального захисту населення Волинської обласної державної адміністрації від 24.04.2014 року № 1114/07/2-14 та з метою здійснення належного соціально-правового захисту осіб, визнаних судом недієздатними або обмежено дієздатними, виконавчий комітет міської ради 
ВИРІШИВ:

1.Створити опікунську раду з питань захисту прав повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права та виконувати обов’язки і затвердити її склад (додається). 

2.Затвердити Положення про опікунську раду з питань захисту прав повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права та виконувати обов’язки (додається).
3.Рішення виконавчого комітету від 12.03.2009 року № 149  «Про утворення Комісії з питань захисту прав недієздатних та обмежено дієздатних осіб» вважати таким, що втратило чинність.

4.Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Прокопіва І.Я.
Міський голова                                                                          О. Кіндер
Сагаль  50015

ЗАТВЕРДЖЕНО                                                                               рішення виконавчого комітету
        12.06.2014 № 212 
СКЛАД

 опікунської ради з питань захисту прав повнолітніх осіб, 
які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права
 та виконувати обов’язки
Голова опікунської ради 

ПРОКОПІВ Ігор Ярославович        -   заступник міського голови                                                      

Заступник 

голови опікунської ради 
САГАЛЬ Софія Анатоліївна          -  начальник  управління праці та соціального 
захисту населення виконавчого комітету Ковельської міської ради

Секретар опікунської ради
ШВЕД Людмила Миколаївна         -  головний   спеціаліст     відділу персоніфі-кованого обліку пільгових категорій населення та соціального захисту інвалідів управління праці та соціального захисту населення виконавчого комітету Ковельської міської ради

Члени опікунської ради:
	ВЕЛИМЧАНИЦЯ Володимир 
Іванович

ВДОВЯК Оксана Вікторівна
ЗІНЧУК Тетяна Віталіївна


	· депутат міської ради, завідувач хірургічним відділенням державного закладу “вузлова лікарня ст. Ковель ДТГО “Львівська залізниця” (за згодою);

· головний спеціаліст відділу державної реєстрації актів цивільного стану по м. Ковелю реєстраційної служби Ковельського міськрайонного управління юстиції (за згодою);

  - головний спеціаліст-юрисконсульт юридичного відділу управління пенсійного фонду України в м. Ковелі та Ковельському районі (за згодою);

	ІВАНЕНКО Ніна Миколаївна 

КУПТІЙ Геннадій Анатолійович 

МАРТИНЮК Віктор Олександрович   
ПІНЧУК Олексій Миколайович

ХІЛЬЧУК Ніна Володимирівна
	· начальник відділу обліку, розподілу та приватизації житла виконавчого комітету Ковельської міської ради;

-    начальник юридичного відділу
       виконавчого комітету Ковельської   міської ради;

· дільничний інспектор, старший  лейтенант мілііції Ковельського МВ УМВС України у Волинській області (за згодою);
· лікар-психіатр поліклініки центральної районної лікарні Ковельського МТМО (за згодою);

· директор територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг)         м. Ковеля



	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


  ЗАТВЕРДЖЕНО

                                                                                рішення виконавчого комітету

                                                                             12.06.2014 № 212 

ПОЛОЖЕННЯ

про опікунську раду з питань захисту прав повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права та виконувати обов’язки  

І. Загальні положення

 1. Опікунська рада з питань захисту прав повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права та виконувати обов’язки 

(далі - опікунська рада) є консультативно-дорадчим органом, головним завданням якого є надання допомоги виконавчому комітету Ковельської міської ради у здійсненні ним функції органу опіки і піклування.

           2. Опікунська рада у своїй діяльності керується Конституцією України, Сімейним, Цивільним та Цивільним процесуальним кодексами України, законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про свободу пересування та вільний вибір проживання в Україні», «Про захист персональних даних» та «Про психіатричну допомогу», Правилами опіки та піклування, затвердженими наказом Державного комітету України у справах сім’ї та молоді, Міністерства освіти України, Міністерства охорони здоров’я України, Міністерства праці та соціальної політики України від 26.051999 № 34/166/131/88, іншими чинними нормативно-правовими актами України та цим Положенням.
            3. Опікунська рада створюється виконавчим комітетом у складі 11 осіб.

            4.Персональний склад опікунської ради та подальші зміни  затверджується рішенням виконавчого комітету.

            5. До складу опікунської ради  входять представники: управління юстиції, житлового та юридичного відділу міськвиконкому, охорони здоров’я, органу внутрішніх справ, управління праці та соціального захисту населення, Пенсійного фонду, територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг), депутат міської ради.

            6. Головою опікунської ради призначається заступник міського голови  з питань діяльності виконавчих органів ради, на якого, відповідно до розподілу повноважень, покладається відповідальність за координацію діяльності у соціальній та гуманітарній сфері.

Заступником голови опікунської ради призначається начальник управління праці та соціального захисту населення.

II. Основні завдання та повноваження

1. Основним завданням опікунської ради є розгляд та прийняття відповідних рекомендацій з питань соціально-правового захисту осіб, визнаних судом недієздатними чи обмежено-дієздатними. 

2. Опікунська рада:

1) розглядає повідомлення  щодо повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права та виконувати обов’язки, і потребують опіки та піклування;
       2) розглядає питання про надання до судових органів висновку органу опіки та піклування про доцільність призначення опіки над недієздатною особою та призначення піклування над фізичною особою у разі обмеження її цивільної дієздатності;

     3) надання письмової згоди або заперечення на відчуження нерухомого майна  (у тому числі житла) та іншого майна, власником якого недієздатний чи обмежено-дієздатний;

     4) забезпечення пріоритетних форм влаштування одиноких недієздатних осіб в  спеціалізовані установи, за умови відсутності опікуна чи неможливості його призначення;
     5) реєстрації імені помічника за заявою дієздатної фізичної особи, яка за станом здоров’я не може самостійно здійснювати свої права та виконувати обов’язки.            

3. Опікунська рада здійснює контроль за:
     1) виконанням  опікунами повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть  самостійно здійснювати свої права, обов’язків щодо створення умов проживання, забезпечення доглядом підопічних, їх лікуванням;

     2) вчиненням опікунами повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права, правочинів від імені та в інтересах підопічних;

     3) здійсненням опікунами повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права, заходів щодо захисту цивільних прав та інтересів підопічних;

     4) недопущення здійснення опікунами повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права, правочинів, що суперечать інтересам підопічних;

     5) управлінням опікунами повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права, майном, що належить підопічним.
4. Опікунська рада  розглядає звернення громадян щодо неналежного виконання опікунами повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права, обов’язків  щодо захисту  прав та інтересів підопічних.

5. Опікунська рада проводить іншу діяльність, пов’язану із захистом прав та інтересів осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права та повнолітніх осіб, які потребують опіки та піклування. 

III. Права опікунської ради

1. Опікунська рада має право звертатися до суду щодо :


        звільнення опікунів повнолітніх осіб, які за станом здоров’я не можуть самостійно здійснювати свої права, від їх повноважень у разі невиконання ними своїх обов’язків, порушення прав підопічних, у разі поміщення підопічних до закладів охорони здоров’я або закладів соціального захисту, а також у разі поновлення повної цивільної дієздатності фізичних осіб, які визнані недієздатними.

2. Опікунська рада може одержувати в установленому законодавством порядку необхідну для її діяльності інформацію від органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій.

3. Опікунська рада надає пропозиції щодо вжиття заходів до посадових осіб у разі недотримання ними законодавства про захист прав інвалідів, одиноких людей похилого віку.
4. Опікунська рада  залучає до розв'язання актуальних проблем інвалідів та одиноких людей похилого віку благодійні, громадські організації, суб'єктів підприємницької діяльності (за згодою).

                     IV. Організація діяльності опікунської ради
1. Голова опікунської ради:

1) здійснює керівництво діяльністю опікунської ради; 

2) забезпечує виконання завдань та функцій, покладених на опікунську раду; 

3) підписує документи опікунської ради; 

4) визначає функції секретаря та інших членів опікунської ради; 

5) представляє опікунську раду з питань, що належать до її повноважень в установах, на підприємствах, в організаціях та у відносинах з фізичними особами;

6) має право делегувати повноваження членам опікунської ради.

За тимчасової відсутності голови опікунської ради, виконання його обов’язків покладається на заступника голови опікунської ради. У разі відсутності останніх, за необхідності проведення засідання веде головуючий, який обирається більшістю з числа присутніх членів ради.

2. Заступник голови опікунської ради:
  1) сприяє голові в організації роботи опікунської ради;
  2) виконує доручення голови опікунської ради;
  3) за відсутності голови здійснює його повноваження;
  4) виконує інші повноваження, покладені на нього опікунською радою чи її головою.
3. Секретар опікунської ради відповідно до покладених на нього обов’язків:

1) реєструє матеріали, які надходять до опікунської ради;

2) готує матеріали, необхідні для проведення засідань опікунської ради;

3) веде протоколи засідань опікунської ради;

4) складає спільно з представником охорони здоров’я акт обстеження умов життя особи, що потребує опіки, а за необхідністю, спільно з представником  відділу обліку, розподілу та приватизації житла проводить опис її майна;

 5) складає із представником територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) графік контролю за діяльністю опікунів (піклувальників);

 6) приймає акти від представників територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) за результатами контролю шляхом відвідувань осіб, які перебувають під опікою (піклуванням);

7) веде діловодство опікунської ради;

8) виконує інші доручення голови опікунської ради.

У разі тимчасової відсутності секретаря опікунської ради виконання його обов’язків покладається на члена опікунської ради за дорученням головуючого на засіданні. 

4. Основною організаційною формою діяльності опікунської ради є засідання, які є повноважним за присутності на ньому 2/3 членів від її загального складу.

До участі у засіданнях опікунської ради з правом дорадчого голосу можуть запрошуватися представники підприємств, установ, організацій та громадяни, які беруть безпосередню участь у вирішенні долі конкретної повнолітньої особи, яка за станом здоров’я не може самостійно здійснювати свої права.

5. На кожному засіданні опікунської ради ведеться протокол. Протокол засідання веде секретар опікунської ради (за його відсутності член опікунської ради за визначенням головуючого).

Протокол засідання опікунської ради та витяги з нього підписують голова (головуючий) та секретар (член опікунської ради, що виконував його обов’язки).

6. Засідання опікунської ради проводяться по мірі необхідності, але не рідше одного разу на квартал. Організація засідання опікунської ради покладається на її секретаря. Він своєчасно повідомляє членів ради про день засідання та порядок денний.

Відповідальність за запрошення на засідання ради заявників та інших осіб покладається на керівників відповідних органів, установ, які виносять питання на розгляд опікунською радою.

7. Опікунська рада розглядає питання відповідно до порядку денного кожного засідання. Формування порядку денного засідання опікунської ради покладається на її секретаря за погодженням з головою опікунської ради.      Черговість розгляду питань порядку денного визначається безпосередньо на засіданні.

До порядку денного вносяться питання за пропозиціями керівників відповідних органів, установ та членів опікунської ради. Питання, які виносяться на розгляд опікунською радою, повинні бути підготовленими та документально обґрунтованими. Опікунська рада розглядає питання тільки при зборі повного пакету документів відповідного питання.

Внесення питань до порядку денного безпосередньо на засіданні допускається як виключення за згодою більшості присутніх на засіданні членів опікунської ради.

8. З питань, винесених на розгляд опікунською радою, доповідають   представники органів, установ – ініціаторів винесення питань на розгляд. Кожне питання, як правило, розглядається і обговорюється в присутності заявника (заявників), в їх же присутності формулюється відповідний висновок або рекомендація.

Розгляд питань без присутності заявника (заявників) допускається лише за наявності їх письмової згоди (прохання) або за рішенням опікунської ради, що обов’язково відзначається в протоколі.

 9. За результатами обговорення члени опікунської ради приймають рекомендації або висновки відкритим голосуванням більшістю голосів від присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні. Рекомендації, висновки та результати голосування по них заносяться до протоколу засідання. Окрема думка члена опікунської ради, який проголосував проти прийняття рішення, викладається у письмовій формі і додається до рішення опікунської ради.

10. Свої рекомендації, висновки, інші документи у письмовій формі опікунська рада, при необхідності, направляє до відповідних закладів, підприємств, установ, організацій або громадянам для прийняття заходів щодо покращення умов проживання підопічних, дотримання чинного законодавства про охорону їх прав та інтересів.

V. Прикінцеві положення

1. Члени опікунської ради виконують свої обов’язки на громадських засадах. Керівники закладів, установ, підприємств та організацій всіх форм власності зобов’язані сприяти діяльності опікунської ради та її членів.

2. Члени опікунської ради не повинні розголошувати інформацію про осіб, (крім призначених опікунів та піклувальників), яку вони отримали в результаті роботи опікунської ради та дотримуватись норм чинного законодавства щодо захисту персональних даних.

3. Документація  зберігається в секретаря опікунської ради. Строки та порядок її зберігання ідентичні строкам та порядку визначеному для документації про встановлення опіки та піклування. Організація зберігання документації опікунської ради покладається на секретаря опікунської ради.

